» 5 semaines de congés annuels

> Salaire calculé en pourcentage du
SMIC (Salaire Minimum Interprofes-
sionnel de Croissance)

> Exonération des cotisations
salariales
(a hauteur de 79 % du SMIC)

» Prime a la préparation du permis de
conduire de 500 € a partir de 18 ans

Au 01/01/2020

Age ire année | 2e année 3e année
- de 18 ans 27 % 39 % 55 %
416 € 601 € 847 €
De 18 a 20 ans 43 % 51 % 67 %
662 € 785 € 1032¢
De 21 a 25 ans 53 % 61 % 78 %
816 € 939 € 1201¢
De 26 a 29 ans 100 % du SMIC: 1 540 €

Allocations familiales

Maintenues si I'apprenti percoit moins de
55 % du SMIC

Quelques adresses de CFA

¢ C.F.A.de L’Académie de Lyon (CFA public)

50 Cours de la République
69100 VILLEURBANNE ® 04.72.40.43.20

C.F.A. des Métiers de Bouche et de la
Restauration (Public)
Lieu dit le Dodin

69570 DARDILLY @ 04.78.66.88.94

C.F.A. Bureautique et Métiers du Tertiaire
47 rue Sergent Michel Berthet
69258 LYON Cedex 09  ©® 04.72.85.71.37

C.F.A. du Batiment Philibert Delorme (AFOBAT)
4, place du Paisy
69570 DARDILLY

B.T.P.—C.F.A.—AF.R.A.
3, place du Paisy
69570 DARDILLY ® 04.72.52.07.21

C.F.A. de la S.E.P.R. (Société d’Enseignement
Professionnel du Rhéne)
46 rue Professeur Rochaix
69003- LYON ® 04.72.83.27.28
www.sepr.edu

C.F.A.l. de ’A.F.P.M.
10, boulevard Edmond Michelet
69351 LYON ® 04.78.77.05.00

C.F.A. de I'l.LF.I.LR.
66, avenue Jean Mermoz BP 8048
69351 LYON Cedex 08 O 04.78.77.05.56

C.F.A.l de I'.LF.A.l. Rhone-Alpes
60, avenue Jean Mermoz
69372 LYON Cedex 08 O 04.78.77.20.34

C.F.A. du Transport et de la Logistique (AFT)
248, avenue Franklin Roosevelt
69120 VAULX EN VELIN @ 04.72.81 00 00

CFA du CIRFAP Centre Inter Régional de Formation
Alternée de Plasturgie

10 boulevard Edmond Michelet

69008 LYON Cedex ® 04.78.77.05.35

C.F.A. national de ’E.D.F. www .edf.fr/edf-recrute

© 04.72.52.21.50

C.F.A. de la S.N.C.F. www.emploi.sncf.com/travailler-
chez-sncf/votre-alternance-cle-en-main

cenfre d'informali
ef d'orienfali
Venissieu
académie
Lyen

Batiment du Centre
Académique Michel Delay
10 Bis avenue Jean Cagne

69200 VENISSIEUX

TEL 04.78.70.72.40

Le contrat d’apprentissage

Ce qu’il faut saveir
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Les démarches a suivre

> Choisir un métier
» Chercher un employeur

>Signer le Contrat d’Apprentissage

enfre

¢+ Le CFA
¢+ L’employeur

¢+ Vous et votre représentant
lIégal si vous étes mineur

{

>» Choisir un métier

Au CIO, les Psychologues de I'Education
Nationale en charge de [orientation
peuvent vous aider a élaborer votre projet.

» Chercher un employeur
Dés fin Janvier

Préparer un CV et une Lettre de motivation

Utiliser les relations :il faut en parler autour
de soi : parents, amis, voisins ...

Se présenter directement auprés des
entreprises, des magasins ...

Consulter les sites internet

¢+ Chambre de Métiers
10 rue Paul Monrochet 69002 LYON
® 04.72.43.43.56 www.cma-lyon.fr
S’inscrire en ligne aux
MERCREDIS DE L’APPRENTISSAGE

+ Chambre de Commerce

20, rue de la Bourse 69002 LYON
® 0821 231 251  www.lyon-metropole.cci.fr
Point A

@ 04.72.40.58.32
+ POLE EMPLOI www.pole-emploi.fr

Pointa@lyon.cci.fr

+ Sites dédiés

https://nostalentsnosemplois.auvergnerhonealpes.fr
www.franceapprentissage.fr
www.apprentissage-auvergnerhonealpes.fr

www.bourse-apprentissage.com

Et contacter les CFA (adresses au dos)

> Signer le Contrat

d’Apprentissage

Deés le mois de JUIN et, si
possible, avant OCTOBRE

Le Contrat d’Apprentissage est un
contrat de travail en alternance a durée
déterminée permettant d’obtenir un
dipléme professionnel.

Période d’essai correspondant
aux premiers 45 jours de formation en
entreprise.

Le travail est de 35 heures par
semaine (sauf en hotellerie)

Les heures de cours au CFA sont
comprises dans la durée du travail.

S’adresse aux jeunes de 16 a 29
ans (15 ans sur pour les sortants de
3e).

Pas de limite d’age si le jeune est
en situation de handicap.

Formalites

1Lratscontrats

'App‘rehtis‘s‘age ’



